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LAPORAN MONITORING EVALUASI 
PEMBELAJARAN SEMESTER GENAP 2024/2025 PROGRAM STUDI D3 KEPERAWATAN





Di susun oleh
Ka.Prodi D3 Keperawatan





PROGRAM STUDI D3 KEPERAWATAN
FAKULTAS KEPERAWATAN
INSTITUT KESEHATAN IMMANUEL


BAB I
PENDAHULUAN
A. Latar belakang
Perkuliahan adalah kegiatan akademik yang dilaksanakan sesuai dengan kurikulum yang telah direncanakan oleh program studi. Kegiatan perkuliahan yang telah direncanakan akan dilaksanakan secara maksimal untuk kepentingan program studi itu sendiri. Untuk itu dalam pencapaiannya, pelaksanaan perkuliahan perlu dimonitor. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi perkuliahan di Program Studi DIII Keperawatan dilakukan pada setiap akhir semester. Mahasiswa diberikan semacam angket/kuesioner yang salah satu tujuannya adalah untuk menilai kinerja dosen selama proses perkuliahan. Hasil monitoring dan evaluasi tersebut selanjutnya menjadi laporan kegiatan proses perkuliahan pada semester tersebut
B. Tujuan
Secara umum kegiatan monitoring dan evaluasi perkuliahan / pembelajaran di Program Studi DIII Keperawatan dilakukan dengan tujuan sebagai berikut:
1. Mengendalikan proses perkuliahan/pembelajaran agar berlangsung secara efektif dan mencapai hasil sesuai yang direncanakan 
2. Mengumpulkan data dan informasi yang diperlukan
3. Memberikan masukan tentang kebutuhan dalam melaksanakan program
4. Mendapatkan gambaran ketercapaian tujuan setelah adanya kegiatan
5. Memberikan informasi tentang metode yang tepat untuk melaksanakan kegiatan
6. Mendapatkan informasi tentang adanya kesulitan-kesulitan dan hambatan-hambatan selama kegiatan
7. Memberikan umpan balik bagi system penilaian program
8. Memberikan pernyataan yang bersifat penandaan berupa fakta dan nilai.
C. Landasan Hukum 
Berikut merupakan landasan hukum dari pembuatan laporan monev ini, meliputi
1. Permenristekdikti No. 62 Tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi 
2. Permendikbud no. 3 tahun 2020 Tentang Standar Nasional pendidikan Tinggi 
3. Manual Mutu Institut Kesehatan Immanuel 
4. Standar Mutu Pembelajaran Institut Kesehatan Immanuel

D. Metode Monitoring Evaluasi Pembelajaran 
Monev proses pembelajaran dilaksanakan dengan menggunakan metode survei dan observasi. Instrumen yang digunakan adalah angket yang disajikan secara online dan instrumen ceklis untuk metode observasi. Responden Monev pembelajaran adalah mahasiswa aktif setiap mata kuliah pada masing-masing program studi.





























BAB II
HASIL MONITORING EVALUASI
Berikut hasil monitoring evaluas pembelajaran semester ganjil 2024/2025 yang diinput di dalam SIMAK Institut Kesehatan Immanuel yang diisi oleh mahasiswa sebagai umpan balik pembelajaran terhadap perkuliahan yang meliputi antara lain : 
A. Proses penetapan pembelajaran 
Tabel 1 
Penetapan proses pembelajaran 
	NO
	Kriteria

	Tersedia
	Tidak tersedia

	1
	Pelaksanaan rapat prodi koordinasi persiapan PBM 

	√

	

	2
	Penetapan distribusi mengajar yang ditetapkan dalam struktur program 

	√

	

	3
	Prodi menetapkan mata kuliah di SIMAK Institut kesehatan Immanuel

	√

	

	4
	Penetapan jadwal perkuliahan dalam satu semester 

	√

	

	5
	Teradapat RPS mata kuliah 

	√

	


Berdasarkan pada table 1 mengenai penetapan proses pembelajaran, program studi D3 Keperawatan sudah menetapkan proses pembelajaran 100% yang terdiri dari rapat persiapan program studi yang dihadiri oleh dosen keperawatan, penetapan truktur program mata kuliah yang dilakukan pada semester genap 2024/2025, penginputan mata kuliah pada SIMAK institute kesehatan Immanuel, pembuatan jadwal dalam satu semester, pembuatan RPS yang dilakukan oleh dosen coordinator mata kuliah. 
B. Student body Program Studi D3 Keperawatan 
Table 2
	No
	Mahasiswa
	Jumlah

	1
	D3 angkatan 2022
	51

	2
	D3 Angkatan 2023
	59

	3
	D3 Angkatan 2024
	9

	
	Total 
	119


 Berdasarkan pada table 2 student body di Program Studi d3 Keperawatan yaitu 119 orang mahasiswa.
C.  Dosen Yang terlibat dalam perkuliahan di semester gasal tahun akademik 2024/2025 
Tabel 3
	No
	Dosen yang terlibat
	Home based

	1
	Liliek Fauziah,M.Kep
	D3 keperawatan

	2
	Ria Angelina,M.Kep
	D3 Keperawatan

	3
	Berlyna,M.Kep
	D3 Keperawatan 

	4
	Sari sarce,M.Pd
	D3 Keperawatan 

	5
	Roselina,M.Kep.,Sp.Kom
	Profesi Ners

	6
	Anni Sinaga,M.Kep
	D3 Keperawatan

	7
	Srihesty manan
	S1 Keperawatan

	8
	Lidya Natalia,MS
	Profesi Ners

	9
	Dr.Wintari H
	S1 Keperawatan

	10
	Juliyanti,M.Si
	D3 Keperawatan 

	11
	Dr.A.Ngadirana,M.Kep
	S1 Keperawatan

	12
	Ira Ocktavia,M.Kep.,Sp.Kep.J
	Profesi Ners

	13
	Yunus Adhy,MNS
	S1 Keperawatan

	14
	Monika Ginting, M.Kep
	Profesi Ners

	15
	Herwinda,M.Kep
	Profesi Ners

	16
	Saurmian Sinaga,M.Kep
	Profesi Ners

	17
	Lidya Maryani,M.Kep
	S1 keperawatan 



Berdasarkan pada table 3  dosen yang terlibat dalam perkuliahan di semester genap tahun akademik 2024/2025 merupakan dosen dibawah fakultas keperawatan yang terdiri dari D3 Keperawatan, S1 Keperawatan dan Profesi Ners. 








D. 
E. Proses Evaluasi Pelaksanaan  Pembelajaran 
Tabel 4 Semester II

	No
	Item pertanyaan
	Bahasa jepang 1
	Patofisiologi
	Met.Kep
	Gizi diet
	Etik Kep
	Antrokes
	MPS
	Kep.dasar
	Farmakologi

	1
	Ketersediaan RPS

	√

	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√

	2
	Kehadiran Dosen

	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	3
	Kehadiran mahasiswa

	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	4
	Pelaksanaan UTS

	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	5
	Pelaksanaan UAS

	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	6
	Penugasan 

	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	7
	Praktik 

	√
	√
	√
	
	√
	
	
	
	

	8
	Hasil rekap Nilai
 
	81.8
	93.6
	
	80.4
	83.2
	70
	84.5
	80
	73.1

	9
	Pelaksanaan perkuliahan 
	Onsite
	onsite
	Onsite
	onsite
	onsite
	onsite
	onsite
	onsite
	Onsite










Tabel 5 Semester III
	
	No
	Item pertanyaan
	Bhs.Jepang keperawatan
	KMB 2
	PKK KMB
	PKK.Anak
	PKK.Maternitas
	Kep.Jiwa
	PKK.Jiwa
	Gadar
	Man.Bencana

	1
	Ketersediaan RPS

	√

	√
	Pedoma
	Pedoman
	Pedoman
	√
	Pedoman
	Pedoman
	√

	2
	Kehadiran Dosen

	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	3
	Kehadiran mahasiswa

	85%
	80%
	100%
	100%
	100%
	85%
	100%
	100%
	90%

	4
	Pelaksanaan UTS

	100%
	100%
	Ujian lab
	Ujian lab
	Ujian lab
	100%
	Ujian lab
	Ujian lab
	100%

	5
	Pelaksanaan UAS

	100%
	100%
	Ujian komprehensif
	Ujian komprehensif
	Ujian komprehensif
	100%
	Ujian komprehensif
	Ujian komprehensif
	100%

	6
	Penugasan 

	100%
	100%
	Logbook
	Logbook
	Logbook
	100%
	Logbook
	Logbook
	100%

	7
	Praktik 

	√

	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√
	√

	8
	Hasil rekap Nilai
 
	75.5
	75
	76
	78
	78.5
	79.3
	78.3
	77.4
	78.5

	9
	Pelaksanaan perkuliahan 
	Onsite
	Onsite
	RS
	RS
	Onsite
	Onsite
	Onsite
	RS
	Onsite


	 





Tabel 6 Semester VI
	
	No
	Item pertanyaan
	KKNM
	Man.Keperawatan
	PPGD
	Kep.gadar dan bencana
	KTI

	1
	Ketersediaan RPS

	Pedoman

	√
	Pedoman
	√
	Pedoman

	2
	Kehadiran Dosen

	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	3
	Kehadiran mahasiswa

	Bimbingan 
	100%
	100%
	100%
	Bimbingan

	4
	Pelaksanaan UTS

	Bimbingan
	100%
	Pelatihan
	100%
	Bimbingan

	5
	Pelaksanaan UAS

	Ujian Komprehensif
	100%
	Pelatihan
	100%
	Ujian KTI

	6
	Penugasan 

	Logbook
	100%
	Pelatihan 
	100%
	Bimbingan

	7
	Praktik 

	√

	√
	Pelatihan
	√
	Bimbingan

	8
	Hasil rekap Nilai
 
	80
	80.5
	85
	80.2
	83.7

	9
	Pelaksanaan perkuliahan 
	Lapangan/masyarakat
	Onsite
	RS
	Onsite
	RS,panti, knik jiwa, masyarakat






F. Proses Evaluasi umpan balik mahasiswa 

A. Umpan Balik Pengajaran Semester  Semester II yang dinyatakan dalam presentase (%)
	No
	Item pertanyaan
	Farmakologi
	Patofisiologi
	Antrokes
	Etik Hukum
	Kepdas
	Gizi diet
	Met.Kep
	Bahasa Jepang 1
	Man.Pasien.Safety

	1
	Dosen menyampaikan RPS (Rencana Pembelajaran Semester), PedomanPraktik, Kriteria Penilaian, dan buku rujukan yang digunakan pada awalperkuliahan
	41.7 SB 
33.3 B
16.7 C
	30.8 B
38.5 SB
23.1 C
	36.4 B
45.5 SB
9.1 K
	54.5 B
36.4 SB
	75 B
25 SB
	70 SB
30 B
	83.3 B
16.7 SB
	60 B
30 SB
10 K
	55.6 B
33.3 SB

	2
	Dosen mampu menjelaskan mata kuliah sesuai dengan RPS denganmenarik dan mudah dipahami
	50 B
25 SB
16.7 C
	38.5 B
30.8 SB
23.1 C
	36.4 B
45.5 SB
9.1 K
	54.5 B
27.3 SB
18.2 C
	66.7 B
33.3 SB
	70 SB
30 B
	91.7 B
8.3 SB
	80 B
20 SB
	66.7 B
33.3 SB

	3
	Dosen memberi waktu untuk bertanya dan mendorong partisipasi kelas
	41.7 B
41.7 SB
	38.5 B
30.8 SB
23.1 C
	27.3 B
54.5 SB

	54.5 B
36.4 SB
	66.7 B
33.3 SB
	50 SB
40 B
10 C
	75 B
25 SB
	70 B
30 SB
	66.7 B
33.3 SB

	4
	Dosen memberikan umpan balik dan solusi kepada mahasiswa 5untukperbaikan pembelajaran lebih lanjut
	50 B
33.3 SB

	46.2 B
23.1 SB
23.1 C
	45.5 B
45.5 SB
9.1 K
	54.5 B
27.3 SB
18.2 C
	66.7 B
25 SB
	60 SB
40 B
	58.3 B
25 SB
	70 B
20 SB
10 C
	88.9 B
11.1 SB

	5
	Dosen terbuka terhadap saran dan kritik
	50 B
41.7 SB
	46.2 B
23.1 SB
23.1 C
	54.5 SB
36.4 B
	72.7 B
18.2 SB
9.1 C
	41.7 B
25 SB
25 C

	50 B
50 SB
	58.3 B
16.7 SB
16.7 C
	60 B
30 SB
10 C
	77.8 B
22.2 SB

	6
	Dosen mematuhi jadwal kuliah (kehadiran dan ketepatan waktu perkuliahan)
	50 B
25 SB
16.7 C

	53.8 B
15.4 SB
15.4 C
15.4 K
	63.6 SB
18.2 B
9.1 C
	63.6 B
18.2 SB
18.2 C
	66.7 B
25 SB
	70 SB
30 B
	75 B
16.7 SB
	60 B
20 SB
10 K
10 C
	77.8 B
22.2 SB

	7
	Dosen memberikan penugasan dan evaluasi (UTS, UAS, Tugas, Kuis,Wawancara, Proyek, dll.) sesuai dengan materi pembelajaran dan RPS
	50 B
33.3 SB
	46.2 B
20.8 SB
15.4 C
	45.5 SB
27.3 B
18.2 C
9.1 K
	63.6 B
27.3 SB
	66.7 B
25 SB
	50 B
50 B
	58.3 B
33.3 SB
	60 B
30 SB
10 C
	88.9 B
11.1 SB

	8
	Dosen memiliki kriteria penilaian yang detail, jelas dan transparan
	50 B
33.3 SB
	38.5 B
30.8 SB
23.1 C
	45.5 SB
36.4 B
9.1 K
	63.6 B
27.3 SB
	58.3 B
33.3 SB
	50 SB
50 B
	75 B
16.7 SB
	60 B
30 SB
10 C
	77.8 B
22.2 SB

	9
	Dosen bersikap toleran terhadap keberagaman mahasiswaBaik
	50 B
41.7 SB
	30.8 B
38.5 SB
23.1 C
	45.5 SB
36.4 B
9.1 K
	54.5 B
36.4 SB
	50 B
33.3 SB
16.7 C
	50 SB
50 B
	58.3 B
33.3 SB
	60 B
30 SB
10 C
	77.8 B
22.2 SB

	10
	Dosen memberikan perhatian dan pendampingan pada mahasiswa dalamproses pembelajaran dan penugasan.
	50 B
41.7 SB
	38.5 B
30.8 SB
23.1 C
	45.5 SB
27.3 B
18.2 C
9.1 K
	72.7 B
18.2 C
	75 B
16.7 SB
	50 B
50 SB
	58.3 B
33.3 SB
	60 B
20 SB
10 C
10  K
	77.8 B
22.2 SB

	11
	Dosen berpakaian rapi dan sopan pada saat perkuliahan
	50 B
41.7 SB

	46.2 B
30.8 SB
15.4 C
	54.5 SB
36.4 B
	54.5 B
36.4 SB
	50 B
33.3 SB
16.7 C
	60 SB
30 B
10 C
	66.7 B
25 SB
	60 B
30 SB
10 C
	77.8 B
22.2 SB

	12
	Dosen menggunakan media ajar yang menarik, inovatif dan terbaru untukmembantu memahami materi.
	58.3 B
33.3 SB

	30.8 B
38.5 SB
23.1 C
	63.6 SB
18.2 B
9.1 C
	63.6 B
27.3 SB
	50 B
25 SB
16.7 C
	50 SB
50 B
	66.7 B
16.7 SB
	70 B
20 SB
10 C
	77.8 B
22.2 SB



B. Umpan Balik Mahasiswa Semester IV

	No
	Item pertanyaan
	KMB 2
	PKK.Kep Maternitas
	PKK.Kep Anak
	Kep.Jiwa
	PKK.Kep.Jiwa
	PKK.KMB
	Kep.gadar
	Bhs.Jepang kep
	Man.Bencana

	1
	Dosen menyampaikan RPS (Rencana Pembelajaran Semester), PedomanPraktik, Kriteria Penilaian, dan buku rujukan yang digunakan pada awalperkuliahan
	48.4 SB
38.7 B
12.9 C
	54.8 SB
35.5 B
	50 Sb
40 B
10 C
	57.6 SB
27.3 B
	60.6 SB
27.3 B
	51.6 SB
35.5 B
12.9 C
	45.2 SB
41.9 B
12.9 C
	51.2 SB
34.9 B
	45.2 SB
38.7 B
12.9 C

	2
	Dosen mampu menjelaskan mata kuliah sesuai dengan RPS denganmenarik dan mudah dipahami
	45.2 SB
41.9 B
12.9 C
	51.6 SB
38.7 B
	50 B
43.3 SB
	57.6 SB
30.3 B
	66.7 SB
24.2 B
	54.8 SB
41.9 B
	41.9 Sb
45.2 B
9.7 C
	53.5 SB
39.5 B
	45.2 SB
45.2 B
9.7 C

	3
	Dosen memberi waktu untuk bertanya dan mendorong partisipasi kelas
	58.1 SB
32.3 B
	48.4 SB
48.4 B
	50 SB
40 B
10 C
	60.6 SB
27.3 B
	54.5 SB
33.3 B
	41.9 SB
45.2 B
9.7 C
	38.7 SB
38.7 B
22.6 C
	60.5 SB
27.9 B
	45.2 SB
45.2 B
9.7 C

	4
	Dosen memberikan umpan balik dan solusi kepada mahasiswa 5untukperbaikan pembelajaran lebih lanjut
	51.6 SB
38.7 B
	54.8 SB
38.7 B
	50 SB
40 B
10 C
	60.6 SB
24.2 B
15.2 C
	54.5 SB
27.3 B
18.2 C
	41.9 SB
41.9 B
	35.5 SB
41.9 B
16.1 C
	51.2 SB
34.9 B
14. C
	41.9 SB
45.2 B
9.7 C

	5
	Dosen terbuka terhadap saran dan kritik
	48.4 SB
35.5 B
12.9 C
	51.6 SB
38.7 B
	50 SB
40 B
	60.6 SB
30.3 B
	66.7 SB
24.2 B
	58.1 SB
35.3 B
	51.6 SB
32.3 B
12.9 C
	55.8 SB
30.2 B
	45.2 SB
41.9 B

	6
	Dosen mematuhi jadwal kuliah (kehadiran dan ketepatan waktu perkuliahan)
	51.6 SB
38.7 B
	45.2 SB
45.2 B
9.7 C
	46.7 B
36.7 SB
16.7 C
	60.6 SB
30.3 B
	54.5 SB
36.4 B
	48.4 Sb
41.9 B
	48.4 B
41.9 SB
	48.8 SB
32.6 B
16.3 C
	45.2 SB
35.5 B
16.1 C

	7
	Dosen memberikan penugasan dan evaluasi (UTS, UAS, Tugas, Kuis,Wawancara, Proyek, dll.) sesuai dengan materi pembelajaran dan RPS
	48.4 SB
45.2 B
	61.3 SB
35.5 B
	56.7 SB
40 B
	57.6 SB
33.3 B
	63.6 SB
21.2 B
12.1 C
	54.8 SB
38.7 B
	41.9 SB
48.4 B
	53.3 SB
34.9 B
	45.2 SB
35.5 B
12.9 C

	8
	Dosen memiliki kriteria penilaian yang detail, jelas dan transparan
	48.4 SB
41.9 B
	51.6 SB
41.9 B
	53.3 SB
36.7 B
	57.6 SB
30.3 B
	51.5 SB
33.3 B
	48.4 SB
45.2 B
	38.7 SB
45.2 B
16.1 C
	51.2 SB
30.2 B
14. C
	38.7 SB
41.9 B
16.1 C

	9
	Dosen bersikap toleran terhadap keberagaman mahasiswaBaik
	48.4 B
45.2 SB
	58.1 SB
38.7 B
	53.3 SB
36.7 B
10 C
	72.7 SB
21.2 B
	63.6 SB
24.2 B
	58.1 SB
35.3 B
	48.4 SB
38.7 B
12.9 C
	58.1 SB
23.3 B
16.3 C
	48.4 SB
41.9 B

	10
	Dosen memberikan perhatian dan pendampingan pada mahasiswa dalamproses pembelajaran dan penugasan.
	51.6 SB
38.7 B
	48.4 SB
41.9 B
	50 SB
43.3 B
	51.5 SB
30.3 B
18.2 C
	48.5 Sb
42.4 B
	48.4 SB
41.9 B
	48.4 SB
38.7 B
12.9 C 
	51.2 SB
32.6 B
14. C
	41.9 SB
45.2 B
12.9 C

	11
	Dosen berpakaian rapi dan sopan pada saat perkuliahan
	54.8 SB
38.7 B
	51.6 SB
41.9 B
	53.3 SB
40 B
	60.6 SB
27.3 B
	60.6 SB
27.3 B
	51.6 Sb
45.2 B
	48.4 SB
38.7 B
	62.8 SB
25.6 B
	48.4 SB
38.7 B

	12
	Dosen menggunakan media ajar yang menarik, inovatif dan terbaru untukmembantu memahami materi.
	48.4 SB
41.9 B
	51.6 SB
38.7 B
	46.7 SB
43.3 B
10 C
	60.6 SB
18.2 C
21.2 B
	51.5 SB
30.3 B
	51.6 SB
35.5 B
12.9 C
	41.9 SB
41.9 B
12.9 C
	51.2 SB
30.2 B
16.3 C
	45.2 SB
41.9 B
12.9 C



C. Umpan Balik Mahasiswa Semester VI

	No
	Item pertanyaan
	KTI
	Man.Keperawatan
	Kep.gadar dan Bencana
	PPGD
	KKNM

	1
	Dosen menyampaikan RPS (Rencana Pembelajaran Semester), PedomanPraktik, Kriteria Penilaian, dan buku rujukan yang digunakan pada awalperkuliahan
	67.9 B
21.4 SB
10.7 C
	75 B
17.9 SB
	74.1 B
14.8 C
	77.8 B
18.5 SB
	70.4 B
25.9 SB

	2
	Dosen mampu menjelaskan mata kuliah sesuai dengan RPS denganmenarik dan mudah dipahami
	67.9 B
21.4 SB
10.7 C
	75 B
17.9 SB
	74.1 B
14.8 C
	74.1 B
22.2 SB
	66.7 B
29.6 SB

	3
	Dosen memberi waktu untuk bertanya dan mendorong partisipasi kelas
	64.3 B
25 SB
	75 B
17.9 SB
	74.1 B
14.8 C
	74.1 B
22.2 SB
	66.7 B
29.6 SB

	4
	Dosen memberikan umpan balik dan solusi kepada mahasiswa 5untukperbaikan pembelajaran lebih lanjut
	60.7 B
28.6 SB
	75 B
17.9 SB
	77.8 B
22.2 SB
	74.1 B
22.2 SB
	70.4 B
25.9 SB

	5
	Dosen terbuka terhadap saran dan kritik
	60.7 B
28.6 SB
	75 B
17.9 SB
	77.8 B
22.2 SB
	74.1 B
22.2 SB
	70.4 B
25.9 SB

	6
	Dosen mematuhi jadwal kuliah (kehadiran dan ketepatan waktu perkuliahan)
	60.7 B
28,6 SB
	75 B
17.9 SB
	77.8 B
22.2 SB
	77.8 B
18.5 SB
	70.4 B
25.9 SB

	7
	Dosen memberikan penugasan dan evaluasi (UTS, UAS, Tugas, Kuis,Wawancara, Proyek, dll.) sesuai dengan materi pembelajaran dan RPS
	64.3 B
25 SB
	75 B
17.9 SB
	66.7 B
18.5 C
14.8 SB
	77.8 B
18.5 SB
	70.4 B
25.9 SB

	8
	Dosen memiliki kriteria penilaian yang detail, jelas dan transparan
	60.7 B
28.6 SB 

	71.4 B
17.9 SB
10.7 C
	66.7 B
18.5 C
14.8 SB
	74.1 B
22.2 SB
	70.4 B
25.9 SB

	9
	Dosen bersikap toleran terhadap keberagaman mahasiswaBaik
	64.3 B
25 SB
	71.4 B
21.4 SB
	74.1 B
14.8 SB
	74.1 B
22.2 SB
	70.4 B
25.9 SB

	10
	Dosen memberikan perhatian dan pendampingan pada mahasiswa dalamproses pembelajaran dan penugasan.
	64.3 B
25 SB
	75 B
17.9 SB
	74.1 B
14..8 SB
	77.8 B
18.5 SB
	70.4 B
25.9 SB

	11
	Dosen berpakaian rapi dan sopan pada saat perkuliahan
	64.3 B
25 SB
	71.4 B
21.4 SB
	74.1 B
14..8 SB
	77.8 B
18.5 SB
	70.4 B
25.9 SB

	12
	Dosen menggunakan media ajar yang menarik, inovatif dan terbaru untukmembantu memahami materi.



	67.9 B
21.4 SB
10.7 C
	71.4 B
21.4 SB
	74.1 B
14..8 SB
	74.1 B
22.2 SB
	70.4 B
25.9 SB



BAB III
PENUTUP
Berdasarkan hasil Monev PBM pada Prodi DIII Keperawatan dapat disimpulkan, sebagai berikut:
A. Kelengkapan penetapan pembelajaran pada Prodi DIII keperawatan 100% sudah terpenuhi 
B. Kelengkapan pelaksanaan pembelajaran pada Prodi DIII keperawatan 100% sudah terpenuhi dan lengkap 
C. Monev RPS, Prodi DIII Keperawatan 100% dokumen evaluasi RPS telah terpenuhi dan lengkap
D. Kesesuaian dan Ketercapaian Materi Perkuliahan, serta Ketersediaan Sumber Daya  Pembelajaran (SDP) dan Kesesuaian Metode Pembelajaran 100% 
E. Kehadiran dosen pada Semester II Prodi DIII Keperawatan 100% dosen telah melaksanakan perkuliahan sesuai dengan jumlah yang telah direncanakan. 
F. Kehadiran dosen pada Semester IV Prodi DIII Keperawatan 100% dosen telah melaksanakan perkuliahan sesuai dengan jumlah yang telah direncanakan
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